
 

 

La Commune de Belmont-Broye 
met au concours un poste de 

 

 

 Page 1 

 

 

Employé-e d’exploitation du réseau d’eau et de la station d’épuration à 100 % 

 

 

Conditions requises : 
 
▪ CFC dans un domaine mécanique/ technique 
▪ Idéalement titulaire du certificat VSA/ FES (possibilité de formation en emploi) 
▪ Idéalement attestation SSIGE de Surveillant de Réseau (possibilité de formation en emploi) 
▪ Domicile : Belmont-Broye ou environs (à 20 minutes) 
▪ Sens des responsabilités, polyvalence, disponibilité et initiative 
▪ Intérêt pour la mécanique et la maintenance 
▪ Connaissances en informatique (Windows, Word, Excel) 
▪ Permis de conduire de la catégorie B 

 
Vos tâches : 
 
▪ Participer à la surveillance et à l’exploitation de la station d’épuration 
▪ Assurer l’entretien, le contrôle et la maintenance du réseau d’eau potable (suppléance du fontainier 

communal) 
▪ Entretien et nettoyage du parc matériel lié à l’activité 
▪ Analyses, rapports, travaux de laboratoire 
▪ Participation au service de piquet (7/7) 
▪ Collaborer avec les services communaux et les prestataires externes 

 
Avantages : 
 
▪ Activité variée au sein d’une petite équipe 
▪ Des conditions de travail attractives et des possibilités de formation continue 
▪ Travail autonome après formation  
▪ Une activité utile et valorisante au service de la collectivité 

 
Entrée en fonction : le 1er janvier 2026 ou à convenir 
 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Yannik Loperetti, responsable de 
la STEP, au  026 675 52 05. 
 
Sensible au développement durable, la commune de Belmont-Broye demande que les postulations lui soient 
adressées sous forme électronique à l’adresse suivante : administration@belmont-broye.ch, jusqu’au 22 
octobre 2025. 
 

Il ne sera pas donné suite aux dossiers ne correspondant pas au poste. 

 
 


